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 H o c h s c h u l l e h r g a n g

Zielgruppe

Lehrer/innen aller Schularten

Dauer

2 Semester 
Studienanteile: 
102 Präsenzeinheiten 
360 Selbststudienanteile 
40 online-Einheiten

Termine

Kock-Off-Veranstaltung: 31.01.2020, Tourismuskolleg Innsbruck

VeransTalTungsorT

Innsbruck

lehrgangskoorDinaTion

Maria Dolejsi 
maria.dolejsi@ph-tirol.ac.at

20 ECTS

Ziele und inhalte:
Ziel des Hochschullehrgangs ist es, die pädagogischen, funk- 

tionsbezogenen, sozialen und personalen Kompetenzen von zu- 

künftigen schulischen Führungskräften zu entwickeln, zu fördern 

und somit die Qualität der Bildungseinrichtungen zu steigern. 

Der Hochschullehrgang qualifiziert zu verantwortungsbe-

wusstem Führen und Leiten. Es werden grundlegende Kom- 

petenzen in den Bereichen des Führungsverständnisses, der 

Organisationsentwicklung und -führung, der Personalführung 

und -entwicklung und der Schulqualität vermittelt.

Inhalte: 

•	 Modul Führungsverständnis (Führungshaltung und 

Führungsaufgaben,Sensibilisierung in Gender- und Diver-

sitätsfragen)

•	 Modul Organisationsentwicklung und Organisationsfüh-

rung (Projekt- und Prozessmanagement, Steuerung von 

Organisationen, Schulrechtliche Grundlagen…)

•	 Modul Personalentwicklung und Personalführung (Grund-

lagen des Personalmanagements, der Personalentwick-

lung, Gesprächsführung und Kommunikation …)

•	 Modul Schulqualität  (Konzepte der Unterrichtsentwick-

lung, Qualitätsentwicklung und -sicherung; Evaluation, 

Schule regional-wirtschaftlich, Marketing, Öffentlichkeits-

arbeit, Sponsoring)

schulen professionell führen - Vorqualifikation

Qualifikationsprofil:
Der Hochschullehrgang dient der wissenschaftlich fundierten 

und praxisorientierten inhaltlichen Annäherung für angehen-

de Führungskräfte an die Thematik Führung in Schulen. Er 

geht mit dem österreichweiten Rahmencurriculum konform, 

welches im Auftrag des BMBWF von den Verbundhochschu-

len gemeinsam entwickelt wurde. Der Hochschullehrgang 

versteht sich somit als erster Teil eines 60 ECTS-AP umfas-

senden Hochschullehrgangs „Schulen professionell führen“ 

(Schreiben des BMBWF vom 6. Juni 2018).

Zulassungsvoraussetzung:
•	 Aktives Dienstverhältnis als Lehrer/in

•	 mindestens dreijährige Berufserfahrung als Lehrer/in

•	 Motivationsschreiben 

•	 Reihungskriterium ist der Anmeldezeitpunkt

Zertifikat, abschluss:
Der erfolgreiche Abschluss des Hochschullehrganges wird 

durch ein studienabschließendes Zeugnis bescheinigt. 

anmeldung und information:
Ab Oktober 2019 gibt es nähere Informationen zu Terminen 

und zur Anmeldung über das Webformular.

Es ist derzeit keine Voranmeldung möglich!


